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METODOLOGIA CERTIFICARII PROFESIONALE

in cadrul Programelor de Formare organizate

de Institutul de Comunicare Relationala®

Art. 1. Scopul metodologiei

Prezenta metodologie stabileste conditiile si etapele de certificare profesionala in cadrul programelor
organizate de Institutul de Comunicare Relationalda®, precum si documentele oficiale acordate
participantilor in functie de nivelul profesional atins.

Certificarea urmareste validarea competentelor dobandite pe parcursul programelor de formare si
recunoasterea parcursului profesional al fiecarui participant.

Art. 2. Nivelurile de certificare

Institutul acorda urmatoarele documente oficiale:

a) Certificat de absolvire a Programului de Formare in Comunicare Relationala®;

b) Diploma de Consilier in Comunicare Relationalad®;

c) Certificat de Abilitare pentru Profesori pentru predarea disciplinei Comunicare Relationala®;
d) Certificat de Formator autorizat in Comunicare Relationala®;

e) Certificat de Supervizor in Comunicare Relationala®.

Art. 3. Certificatul de absolvire

Certificatul de absolvire atesta finalizarea Programului de Formare in Comunicare Relationald® si
confirma dobandirea competentelor specifice nivelului de Absolvent Certificat.

Certificatul nu confera dreptul de utilizare a titulaturii de Consilier in Comunicare Relationala® si nici
dreptul de utilizare publicd a marcii in scop profesional.
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Art. 4. Conditiile acordarii Certificatului de absolvire

Certificatul de absolvire se acorda cursantilor care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:
e participarea la toate modulele de formare prevazute in program;
e parcurgerea lectiilor puse la dispozitie in format inregistrat;
e participarea la sedintele individuale de lucru cu formatorul, conform structurii programului;

e respectarea Regulamentului si a Codului de Etica ale Institutului.

Art. 5. Diploma de Consilier in Comunicare Relationala®

Diploma de Consilier in Comunicare Relationala® reprezinta documentul oficial prin care Institutul
certifica dobandirea statutului profesional de Consilier in Comunicare Relationala®.

Aceasta se acorda exclusiv persoanelor care indeplinesc conditiile prevazute de prezenta metodologie.

Art. 6. Conditiile acordarii Diplomei

Diploma de Consilier in Comunicare Relationala® se acorda persoanelor care indeplinesc cumulativ
urmatoarele conditii:

e detin Certificatul de absolvire al Programului de Formare;

e au elaborat si sustinut Portofoliul Profesional de Certificare in termen de maximum sase luni
de la finalizarea programului;

e Portofoliul Profesional de Certificare a fost validat de Institut, in conformitate cu metodologia
de evaluare;

e si-au asumat respectarea documentelor fundamentale ale Institutului (Codul de Etica,
Regulamentul).

Art. 7. Portofoliul Profesional de Certificare
Portofoliul Profesional de Certificare reprezinta etapa finala a procesului de certificare profesionala.

Structura, criteriile de redactare, modalitatea de evaluare si procedura de sustinere sunt stabilite prin

Ghidul Portofoliului Profesional de Certificare si comunicate participantilor pe parcursul programului
de formare.
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Art. 8. Formatorul autorizat

Statutul de Formator autorizat in Comunicare Relationala® poate fi acordat Consilierilor in Comunicare
Relationala® care demonstreaza competente profesionale, pedagogice si etice corespunzatoare.

Conditiile privind experienta profesionald, criteriile de evaluare si procedura de acreditare sunt stabilite
prin Metodologia de acreditare a Formatorilor.

Art. 9. Supervizor

Statutul de Supervizor in Comunicare Relationala® poate fi acordat Formatorilor autorizati care
demonstreaza experienta profesionala relevanta, competente avansate de acompaniere profesionala
si capacitatea de a contribui la dezvoltarea si mentinerea standardelor profesionale ale Institutului.

Conditiile privind experienta profesional3, criteriile de evaluare si procedura de acreditare sunt stabilite
prin Metodologia de acreditare a Supervizorilor.

Art. 10. Mentinerea statutului profesional

Exercitarea drepturilor profesionale conferite prin Diploma de Consilier, Certificatul de Formator sau
Certificatul de Supervizor se realizeaza in conditiile prevazute de Regulamentul Institutului privind
utilizarea marcii, mentinerea licentei profesionale si participarea la activitatile de dezvoltare
profesionala continua.

Art. 11. Dispozitii finale

Prezenta metodologie completeaza prevederile Codului de Etica, ale Regulamentului si ale
Standardelor Profesionale ale Comunitatii Comunicare Relationala® si intra in vigoare la data aprobarii
sale de catre Adunarea Generala a Asociatiei Institutul de Comunicare Relationala.
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